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FORMATO UNICO DE CARGUE

cODIGO NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE
(D] =3\V/| =3 AN INDICADOR
Estrategia de fortalecimiento] No. De estrategias de|
P1S41MP12 | social, organizativo, cultural y| fortalecimiento implementadas
de  gestion de  oferta No Acumula
institucional implementada

para poblacién indigena

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO
1 1 1

— *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacién y seguimiento Ejecutor.

Dependencia responsable: (Secretaria de Inclusion Social Poblacional- Direccion de
Grupos Vulnerables Diversidad y Asuntos Etnicos)

Fecha del reporte: (07/12/2025)
Periodo de reporte: (01/11/2025 - 07/12/2025)

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO
OTRO ¢ CUAL?

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 85

FAMILIAS
MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ¢CUAL?
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

ENROQUE PIREREN 1AL ‘ CATEGORIA CUANTOS
URBANO
TERRITORIAL RURAL o
] INDIGENA 85
ETNICO AFRO
RROM
SEXO HOMBRE 43
MUJER 42
(0-5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
CICLO VITAL (12-17 AN~OS)
(18 A 28 ANOS)
(29 A 59 ANOS)

(MAYOR DE 60 ANOS)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR
EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ¢CUAL?

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la poblacion con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la
meta.

1. La Secretaria de Inclusion Social Poblacional avanza desde la Direccién de
Grupos Vulnerables Diversidad y Asuntos Etnicos en el desarrollo de las
actividades para el fortalecimiento social, organizativo cultural y de gestién de oferta
institucional implementada para poblacién indigena en las siguientes

actividades,

Atendiendo las convocatorias de la Direccion Nacional de Consulta Previa V|
designacion del despacho de la Gobernadora del Tolima y la Secretaria de Inclusion




GOBERNACION DEL TOLIMA “ffggl'jcfc%l
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: O1
PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL .
PROCESO DESARROLLO PAG.3DE5
FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION- VIGENTE DESDE:
EJECUTOR TOLIMA. 28/06/2022

Social y Enfoque Diferencial, la Direccion de Grupos Vulnerables Diversidad y
Asuntos Etnicos realiz6 acompafiamiento a:

Acompafiamiento Consultas Previas:

04/12/2025. De acuerdo a la convocatoria emitida por el Ministerio del
Interior la Secretaria de Inclusién Social y Enfoque Diferencial, desde la
Direccion de Grupos Vulnerables Diversidad y Asuntos Etnicos, brind6
acompafamiento a la Consulta Previa en Etapa de Preconsulta vy
Apertura, en el marco del proyecto (PROY-02004) “FASE
EXPLORATORIA COR-9 (ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL (EIA)
PARA EL AREA DE PERFORACION EXPLORATORIA (APE) COR-9
Y LAS MEDIDAS DE MANEJO PARA EL BLOQUE SiSMICO COR_9),
con la Comunidad Indigena Acuzulo Taira a cargo de la empresa Hocol
S.A, municipio de Purificacibn. Como garantes del proceso se pudo
evidenciar que la comunidad surtié la primera Fase aclarando las
dudas referentes a la consulta Se contd con la participacion de 59
personas indigenas integrantes de la comunidad distribuidos de Ia|
siguiente manera: Hombres (27) y Mujeres (32).

AN

Articulacion Interinstitucional:
En el marco del Fallo de Tutela 730013107003-20 Poblacién Embera se han
realizado las siguientes actividades:

e 13/11/2025 Mesa Trabajo Proceso de Retorno Poblacién
Embera, teniendo en cuenta el Resuelve del Fallo del Juzgado
Tercero Penal del Circuito Especializado de acuerdo a Tutela
Presentada por la Defensora del Pueblo como representante de la
COMUNIDAD INDIGENA IRAKAL ZONA #2 PUEBLO EMBERA
KATIO DEL ALTO ANDAGUEDA, BAGADO — CHOCO, La Unidad
Para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, convoco a las
instituciones para revisar y adelantar los tramites pertinentes para el
retorno de las familias de la COMUNIDAD INDIGENA IRAKAL
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ZONA #2 PUEBLO EMBERA KATIO DEL ALTO ANDAGUEDA,
BAGADO — CHOCO, asentadas en el barrio San Jose e Industrial
de la ciudad de Ibagué. Desde la Direccion de Grupos Vulnerables
se hizo el respectivo acompafiamiento a la reunién donde la Alcaldia
Municipal realizo el contexto de todas las acciones realizadas hasta|
la fecha, los convenios pero no dan las fechas estipuladas para
realizar el retorno, al igual la Unidad de Victimas presentoé el informe
y manifestd que el objetivo es aunar esfuerzos para que desde las
instituciones se brinde el apoyo para realizar el retorno en el mes de
diciembre. Se solicito a la Gobernacion ademas de realizar el
acompafamiento, apoyo con la entrega de mangueras para las
familias que retornaran a los territorios. Desde la Secretaria de
Inclusiéon Social y Enfoque Diferencial se articulé con la Secretaria
de Interior para brindar el apoyo en la entrega de sesenta (60) rollos
de manguera de 150 metros, equivalente a dos (2) rollos por familia.

Mesa SISPI : Los dias 17 de Octubre y 5 de Diciembre de 2025 se
hizo acompafiamiento a la Segunda y Tercera Mesa de Dialogo y
Concertacion en el Sistema Indigena de Salud Propio e Intercultural
— SISPI, convocada desde la Secretaria de Salud y las comunidades
indigenas con el objetivo de Concertar el nuevo Decreto POR
MEDIO DEL CUAL SE CREA LA MESA DEPARTAMENTAL DE
DIALOGO Y CONCERTACION PARA LA CONSTRUCCION,
OPERATIVIZACION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
INDIGENA DE SALUD PROPIA E INTERCULTURAL (SISPI) EN EL
TOLIMA, se concertd6 y consolidé el articulado entre las
organizaciones indigenas y las Secretarias de la Gobernacién del
Tolima, logrando ser aprobado por las partes, Con la aprobacién del
mismo se espera el nuevo Numero y la firma por parte de la Dra
Adriana Magali Matiz, Gobernadora del Tolima. Se conté con la
participacion de 11 asistentes de la poblacion indigena. (6 hombres)
y ( 5 mujeres).

Inauguracion  Caney, Cabildo Indigena Universitario,
Universidad de Ibagué, Desde la Secretaria de Inclusion Social |
Enfoque Diferencial de acuerdo a la convocatoria allegada por el
Cabildo Universitario, el dia 11 de Diciembre se brindo
acompafiamiento ala Inauguracion del Caney “El Fogdn como Pilar|
Fundamental del Buen vivir “. Se resaltd la gestion de los jovenes
universitarios de las 35 culturas del Pais que estudian en la
Universidad del Tolima y el apoyo fundamental de la Universidad
para lograr el proyecto del Caney. De igual manera los estudiantes
hicieron la solicitud para presentar a la Secretaria de Inclusion la
propuesta de una Casa de Paso.
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Diructiva goners! 2024

INAUGURACION
CAEJEY

Coordinacion Con otras Secretarias

Apoyo paralarealizacion de los juegos departamentales Indigenas, desde
la Secretaria de Inclusion Social y Enfoque Diferencial, de acuerdo a lo
concertado con INDEPORTES para el apoyo logistico en la realizacion de los
Terceros Juegos Deportivos Indigenas del departamento a realizarse los dias
26 y 27 de diciembre de 2025 en el municipio de Coyaima, un encuentro que
celebrara el deporte, la cultura y la unién de nuestros pueblos ancestrales,
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segun Convenio Interadministrativo No. 1398, firmado entre INDEPORTES v
La Organizacion FICAT, se viene apoyando en la elaboracion de las actas de
acuerdos entre las organizaciones indigenas y se brindara acompafiamiento y|
apoyo logistico en el evento.

OBJETIVODELA | JUEGOS INDIGENAS DEPARTAMENTALES Y POLITICA PUBLICA GESTION JURIDICA ¥ CONTRACTUAL i‘ b
REUNION: INDIGENA >
LUGAR: Oficina Direccidn de Grupos Vulnerables Diversidad y Asuntos [FORMATO CLAUSULADO @D
N Etnicos - Reunitn Virtual NIEPURTES
REDACTADA Direccion de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos énicos de la -~ copigo:
POR: Secrefaria de Inclusién Social Poblacional Lz | Gicha
Contrato No. 1398 ‘ Focha: J 07 DE NOVIEMBRE DE 2025
ASISTENTES: Clasa contrato: | CONVENIQ INTERADMINISTRATIVO
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA i Y otrOrer RTAMENTAL DE DEPORTES DEL TOLIMA
CLEISSER JOHANNA CUERO Direcin de Grupos : i
VILLEGAS Directora Vulnerables, Diversidad y INDIGENA DE CABILDOS DEL TOLIMA
Asuntos étnicos “FICAT"
Direccidn de Grupos NIT 809.012.068-2
'YANETH DEL PILAR SUAREZ Contratista Vulnerables, Diversidad y Ropresentante
Asunlos inicos Legal GLAUDIO POLOGHE ALAPE
Direccidn de Grupos CC: 5.068.559
NELSON AFRANIO Contratista Vulnerables, Diversidad y N*PROCESO IND- CONVI - 1387- 2025
Asuntos Enoos [0 Tos swecios & saber TSTITUTO DEPARTANENTAL DE BEPGRYES BEL TOLIA |
DARIQ BOTACHE Representante Legal ACIT - “con NIT. ] por la Doclora FRANCY LILIANA
EDWIN DARIQ DIAZ MENDOZA | Representante Legal ANICOL SALAZAR QUIRONEZ, Idontificada can codula do cludadania No. 65.756.702, en caldad de
“Autonidad Indigena Comunidades Gerene, del ckado pablico del ordon D croado mediante la
SHERLEY SANTA TIQUE Comunidad Goam- | Ordenanza No. 004 de abril 25 do 1397 y nombrada medianta Decreto No.00OT de 01 de enera
omunided Guarni-Ima_{In de 2024 y posesionada el 01 de enero de 2024, debidamente facultado para ordenar gastos y
EANY ANDDEA DASANA Gobemadora Indigena | Comunidades ‘colobrar negocios y actos juridicas necesarios para el desamollo de los objativos del Instituta

Operativizacion y Fortalecimiento de la Mesa de Participacion Etnica de
Nifios, Nifias y Adolescentes. Desde la Secretaria de Inclusion Social y
Enfoque Diferencial Con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1110/2015 para la
Conformacion de la Mesa Etnica Departamental de Participacion de Nifios, Nifias y
Adolescentes se elabor6 la Convocatoria a las organizaciones Etnicas del
Departamento donde se inscribieron nifios y nifias étnicas de las poblaciones
indigenas, Afro y Rrom:

La poblacién indigena inscribié 27 nifios de las comunidades indigenas de: Guayaquil
(1), Coyaima, Matora Maito (1), Chaparral, Yaporogos(1), Espinal, Aguas Frias Pijao
Cocora (1) y Cacigue Dulima(l), Ibagué, Aparco (1), El Tambo (1) Nataga (1) y Rincon
Bodega (1), Natagaima, Chicuambe las Brisas (2), Delicias (2), Maco Calarma (1) y
Paso Candela (1), Ortega, Brisas de Yuma (1), Poincos Taira (1), Purificacién, Catufa
(4), Chicora (1), Jabalcén (2), Tecal (1), Saldafa, Kalarka (1), San Antonio, Barbacoas
(1), Rioblanco. Teniendo en cuenta los cupos se convoco a reuniones virtuales para
la eleccion de los nifios en los municipios que se inscribieron mas nifios: Natagaima,
Ortega, Saldafia y Purificacion.

La poblacién Afrocolombiano inscribieron los nifios de las organizaciones:
ASOCIACION AFROCOLOMBIANA DEL MUNICIPIO DE RIOBLANCO TOLIMA
"AFRORIO" (1), ASOCIACION AFROCOLOMBIANA DEL TOLIMA "AFROTOL" (1),
FUNDACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DEL TOLIMA "AFROMUJERT"
(1),ASOCIACION AFROESTUDIANTIL DEL TOLIMA (2), AFROCOYAIMA (1),
IAsociacion de afrodescendientes "AFROAMBALEMA" (1).

Terminado el proceso de inscripcién, se procedid a realizar la elecciéon de los nifios
indigenas de manera virtual de los municipios de Purificacion, Saldafia, Natagaima y
Ortega. La Mesa Etnica quedo conformada de la Siguiente manera:
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MESA DE NI“DS, MINAS Y ADOLESCENTES POBLACION INDIGENA
Nombre y Apellidos Mimero de nifios Comunidad Municipio
Yudi Yurdandi Gupitra, 5. 1 Guayaguil Coyaima
Anpoel Gabriel Rivas Figueroa 1 Matara de Maito Chaparral
Miguel Julidn Sosa Tomes 1 LARRIODOS Eszpinal
Aguas Friag Pijao
Andrés Felipe Tequia Hemandez 2 Cocora lhagus
Joe Andrés Lasso Marquez Cacica Qulima
Hataoa, .
2 Mata
&lanpa Lucia Aldana Tocarema Flagaima
Sergio Antonio Tigue Oyaola El Tamba
- — - r M
Maximiliano Gomez Sanchez 5 aco E:a!aum Ortega
Halan Daniel Lozanobiorsnn Delicias
Kevin Esfiven Rico Tapia 1 Eginggs Taira Purificacidn
Magia Jose Andrade Lehigara,
Giselle Juliana Guafiaria 3 Tecal Saldaria
Cristhian Javier Bocanegra Catuia
Maikol Siiven Aquirre Aquiar 1 Kalarka San Antonio
| Sarak Valentina Bonilla 1 Barbacoas Rioklanco
TOTAL 15 10
Emilia Yaima
Contratista
| MESADE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES POBLACION RROM
1 Nonrey Apelies Nimerodenifios | Comunidad Municipio
Sanfago Mnles Goe 1 Rl lbagee
Ana Morales (omez 1 R Ioague
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MESA DE NINOS, NINAS Y ADOLE SCENTES POBLACION AFRO

a2

=y liawiAos Saldaina mesa &3 - -
Sareda o722 4 Nombre y Apellidos Numero de ninos Comunidad Municipio
Finkguills Avidry Breyman 1 AfrAmbalsma Ambalema
= Maria Jose Saray Sofia Carilla Torres 1 "AFRCRIO" Ricblanco
Andrade
| dosfin Andres Serna Marales 1 "AFROTOL
Melany Arboleda Palacios 1 “AFROMUJERT"
ASOCIACION
1 AFROESTUDIANTIL
Eimy Marcela Martinez Hurtado DEL TOLIMA
ASOCIACION
1 AFROESTUDIANTIL
Salome Camacho Loboa DEL TOLIMA
Andrés Felipe Perea Tique 1 AFROCOYAIMA

Los nifios indigenas 15 cupos para el programa.
Los nifios Afrocolombianos 8 cupos para el programa.
Los nifios Rrom 2 cupos para el programa.

Se encuentra pendiente la programacion de la fecha para la reunion virtual con todos
los nifios integrantes de la Mesa para realizar la respectiva instalacion.

La participacion de los nifios (as) indigenas fue de 15 distribuidos de la siguiente
manera: Nifios ( 10) y Nifias (5).

2. LOCALIZACION (Inversién focalizada)

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** |

— * Solo si aplica.

— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y Utiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas
parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestion, que no superen las 10
paginas, incluyendo evidencias.
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Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia.

JEIMMY ELIZ EDINA BARRERA
C.C. No. 28.542.683

Directora de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos
Secretaria de Inclusién Social Poblacional y Enfoque Diferencial

Reportado por: Yaneth del Pilar Suarez Gutiérrez
Cargado por: Luz Mary Patifio — Contratista Secretaria de Planeacion, Prospectiva y Tic



